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Ciudades sostenibles y empleos verdes:
soluciones disruptivas para el cambio climatico

Sustainable cities and green jobs: disruptive solutions for cli-
mate change

Israel Rosas Villar

Resumen

Las ciudades son sistemas metabdlicos que
procesan materia y energia, lo que se traduce
en desechos. Por lo tanto, en ellas se conjugan
aspectos sociales, econdmicos y ambientales,
que son clave para comprender, mitigar y
adaptarse al cambio climatico. En este articulo,
se describe la interrelacion entre la Agenda
2030y la Organizacion Internacional del Trabajo
en relacion con la sostenibilidad urbana y el
fomento de empleos verdes como una medida
para mitigar el cambio climatico. Se presentan
algunos atributos espaciales y demograficos
de los empleos verdes en México, destacando
su potencial para combatir el cambio climatico
de forma inmediata. Aunque queda mucho por
hacer, los empleos verdes representan una de
las claves para abordar este problema.

Palabras clave: ciudades, sistemas
metabdlicos, desechos, sostenibilidad urbana,
empleos verdes, cambio climatico.
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Abstract

Cities are metabolic systems that process
matter and energy, resulting in waste.
Therefore, they are where social, economic, and
environmental aspects converge, key elements
for understanding, mitigating, and adapting to
climate change. In this article, we discuss the
interrelation between the 2030 Agenda and the
International Labour Organization regarding
urban sustainability, through the development
of green jobs. We show some spatial and
demographic attributes of green jobs in Mexico,
as a measure for mitigating climate change.
There is still a long way to go, but green jobs
are one of the keys to immediately combating
climate change.

Keywords:  cities,  metabolic  systems,
sustainability, green jobs, climate change.
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¢Cual es el vinculo
entre cambio climatico,
ciudades sostenibles y
empleos verdes?

nivel mundial, el 54% de la

poblacion vive en ciudades,

as cuales producen el 80%
de la riqueza, consumen el 78% de la
energia y emiten el 60% del carbono
a la atmosfera, a pesar de ocupar
solamente el 3% de la superficie
terrestre (Estrada et al., 2017). En
los ambientes urbanos, se deben
satisfacer muchas necesidades
cotidianas, como alimentos,
vestimenta, servicios de streaming y
uso de electrodomésticos, entre otros.
National Geographic ha publicado un
breve articulo que ejemplifica esto.

Como resultado de lo anterior,
surge un problema puntual: conjugar
unadinamicaecondmicaydemografica
demasiado grande, pero en espacios
sumamente pequefios. Este efecto
repercute en el clima a nivel mundial
y de manera diferenciada, ya que no
siemprelos mas afectados son aquellos
que provocan los mayores dafios.
De hecho, el 47% del calentamiento
global es responsabilidad del 18% de
la poblacion mundial, correspondiente
a palises desarrollados, mientras que
el 82% de la poblacion emite el 53%
de las emisiones de contaminantes
responsables  del  calentamiento
global, correspondiente a paises
subdesarrollados (onu-Habitat, 2011).
En  PopulationPyramid.net  podras
revisar las emisiones anuales, per
capita y acumuladas.

ENn este contexto,
surgen los informes del Grupo
Intergubernamental de  Expertos

sobre el Cambio Climatico (ircc),
una  organizacion internacional
que evalla la investigacion de la
variabilidad climatica mundial. Ellos
reconocen la interaccion entre los
sistemas climaticos, los ecosistemas
y la sociedad, donde las ciudades
se encuentran como los principales
emisores. Sin embargo, las principales
soluciones al cambio climatico, a
través de la adaptacion y mitigacion,
tienen también su origen en las
Ciudades (ircc, 2022).

;Cual es el alcance del ipcc?
¢Te imaginas que su postura es
fundamental para el rumbo que
seguiran 195 paises? Esto se logra
mediante el desarrollo de acuerdos
politicos que se basan en informacion
cientifica avalada por este organismo.
Estas politicas impactan nuestras
formas de vida, ya sea a través de
nuestro consumo de bienesy servicios
0 del trabajo que desempefiamos
o llevan a cabo nuestros padres.
A continuacion, explicaremos con
detalle esta Ultima aseveracion.

Tres objetivos de la Agenda
2030 sobre el Desarrollo Sostenible
se adhieren al llamado del ipcc:

1. El Objetivo 13: Accion por el
clima invita a transitar hacia
una economia verde e inversion
en soluciones sostenibles
para fortalecer la resiliencia
y adaptacion ante los riesgos
generados por el cambio
climatico. El término “verde”
hace referencia a la utilizacion
de energias renovablesy a
una menor dependencia de
combustibles fosiles para
producir bienes y servicios con
un impacto ambiental bajo.

H O,


https://www.nationalgeographic.es/medio-ambiente/2019/02/cuanto-contamina-internet
https://www.populationpyramid.net/carbon-emissions/china+russian-federation+united-states-of-america+world/
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2. Objetivo 11: Ciudades y
comunidades sostenibles,
que propone el acceso a
viviendas y servicios basicos
adecuados. Pretende
reducir la marginacion y los
asentamientos informales,
ampliar el transporte publico,
aumentar la urbanizacion
inclusiva y sostenible, disminuir
los efectos negativos de las
ciudades en el medio ambiente
y promover la economia verde.

3. Objetivo 8: Trabajo decente
y crecimiento econdmico
también proporciona
lineamientos. Busca promover
la productividad econémica
sostenible mediante la
incorporacion tecnologica
y la innovacion, impulsar
la creacion de puestos de
trabajo decentes, fomentar
el emprendimiento y el uso
eficiente de los recursos
naturales, y cuidar del medio
ambiente (onu, 2022).

La Organizacion Internacional
del Trabajo (o) establece un marco
tedrico-conceptual  que  vincula
el trabajo decente, el desarrollo
sostenible y el medio ambiente.
Reconoce que el lugar donde se
realizan las actividades productivas
esta estrechamente relacionado con
los aspectos sociales, econdmicos
y ambientales. Entre los ejemplos
que destacan se encuentran los
empleos verdes, los cuales generan
sinergias entre la economia verde, la
reduccion de emisiones de carbono,
la proteccion del medio ambiente,
el empleo pleno, la disminucion de
las diferencias salariales y el trabajo
decente (Organizacién Internacional
del Trabajo (ar), 2013).

En este documento, te invito
a explorar juntos cual es el estado
de los empleos verdes en México y
como podrian ayudarnos a lograr
una mayor sostenibilidad, resiliencia
y equidad frente al cambio climatico.
Espero que, al finalizar la lectura,
puedas implementar los conceptos
de ciudades sostenibles y empleos
verdes en tu vida cotidiana o en tu
comunidad.

Pautas para investigar
el cambio climatico y los
empleos verdes

El  cambio climatico es causado
por actividades humanas que
emiten gases de efecto invernadero
(Ge), como el didxido de carbono
(CO,), el metano, el oxido nitroso,
los halocarbonos y otros gases
fluorados. Estos gases han elevado
la temperatura global en 1°C desde
1901 hasta 2022, y esta tendencia
estd marcada por la concentracion
demografica (onu-Habitat, 2011).

Esto nos lleva a hacer preguntas
importantes:  ¢como  crecen las
ciudades? ¢Es mejor que crezcan de
forma horizontal o vertical? ;Cuales
son las principales  actividades
economicas que desarrollan y cémo
se ven afectadas por el cambio
climatico? ;Qué otros fendmenos
meteoroldgicos,socialesoecondmicos
derivan del calentamiento global?Y, lo
mas importante, ;qué podemos hacer
para mejorar la situacion? Parece que
hay mas preguntas que respuestas,
por lo que necesitamos involucrarnos
todos, ya que la solucion es mas
compleja de lo que imaginabamos.




"La real academia espafiola
sefiala que ambos conceptos
engloban una gran cantidad
de elementos que podemos
encontrar en el medio ambiente
y los podemos diferenciar con
base a la presencia de vida
(plantas, animales, bacterias...)
0 ausencia de ella (aire, rocas,
agua...), respectivamente (RAE,
2019).
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El  cambio  climatico  ha
provocado alteracionesextremasenla
temperatura y la precipitacion, lo que
ha tenido un impacto negativo en la
salud de las personas, la propagacion
de enfermedades, las sequias e
inundaciones, las alteraciones en los
ciclos agricolas y el aumento del nivel
medio del mar (Flores et al.,, 2018).

En México, el cambio climatico
afectara directamente al 15% del
territorio nacional, lo que implica
el 68,2% de la poblacion y el 71%
del Producto Interno Bruto (riB).
Si convertimos estos porcentajes
en cifras, al menos 68 millones
de personas seran afectadas por
inundaciones, 4 millones por deslaves,
54 millones por sequias agricolas,
29 millones por sequia urbana, 27
millones por bajas temperaturas, 43
millones por olas de calory 15 millones
por transmision de enfermedades.

Las medidas adoptadas para
abordar el cambio climatico son la
mitigacion y la adaptacion. La mitigacion
implica la reduccion de contaminantes,
la conservacion de é&reas verdes, la
urbanizacion eficiente 'y sostenible,
el desarrollo tecnoldgico y el uso de
energfas limpias (Delgado et al, 2015).
La adaptacion supone reducir la
vulnerabilidad de los espacios habitados,
identificar los elementos bidticos vy
abidticos' que son susceptibles de sufrir
dafios provocados por fendmenos
meteoroldgicos y evaluar el grado de
afectacion delos componentes naturales
y sociales (Quiroz Benitez, 2013).

Los empleos verdes son una
forma de mitigar el cambio climatico
a través de la sostenibilidad urbana.
Esto implica la creacion de subsectores
econdémicos, puestos de trabajo vy

métodos de trabajo que se caracterizan
por un buen salario, derechos laborales
y condiciones Optimas.

Cualquier ocupacion y/o rubro
econémico es susceptible de volverse
verde. Pero existen ocupaciones que
por su naturaleza son consideradas
empleos verdes, como la agricultura,
la ganaderia, la silvicultura, la pesca, la
gestion de residuos, el saneamiento
de aguasy el transporte masivo (Ernst
et al, 2019). La lista estd en funciéon
del desglose y acceso a la informacion
y en términos de costo-beneficio
ambiental.

Los empleos verdes en
México

En la figura 1a se muestra la
distribucion de empleos verdes vy la
poblacion total en México. A partir
de esta figura, se puede inferir que
existe una baja asociacion entre
la concentracién poblacional y los
empleos verdes, ya que las grandes
ciudades del pais —como la Ciudad de
México, Monterrey y Guadalajara—,
no coexisten con un numero elevado
de empleos verdes. Esta situacion
coloca en desventaja a los motores
econémicos del pais ante el cambio
climatico. Por lo tanto, se evidencia la
necesidad de implementar politicas
que promuevan la creacion de
empleos verdes en las zonas donde
se concentra la poblacion.

Ademas, se observa que los
empleos basados en la explotacion
de recursos renovables tienen un
mayor peso, lo cual no necesariamente
implica un mayor desarrollo econémico
e incorporacion  de  tecnologias
sustentables (ecotecnias). Espacialmente,




Figura 1. Empleos
verdes en México:
precariedad y
seguridad laboral.
Fuente: elaboracion
propia con base a INEGI
(2020, 2022).
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Empleos verdes 2022

-- 672,826 - 928,000
I 316,300 - 672,826
7771 162,133 - 316,390

94,319 - 162,133
39,607 - 94,319

Poblacién total 2020

9,200,944 - 16,992,418
4,748,846 - 9,209,944
2,402,598 - 4,748,846
1,425,607 - 2,402,598
731,391 - 1,425,607

Seguridad laboral

:l Sin contrato y sin prestaciones
|:| Sin contrato y con prestaciones
l:‘ Contrato temporal sin prestaciones
- Contrato temporal con prestaciones
- Contrato definitivo sin prestaciones
- Contrato definitivo con prestaciones

Precariedad laboral

I 63,197 - 178,043
I 37,078 - 63,197
[ 24,320-37,078

11,126 - 24,320
2,943 - 11,126

I s
B 471,171
- 1,721,734
[ 1.735-2,981
[ 129825445
[ 54469277
[ 9,278-1,8150
I 1,8151-56,500
I >s6.500

Precariedad laboral

I 63,197 - 178,043
I 37,078 - 63,197
[ 24,320 - 37,078
[ 11,126-24,320
2,943 - 11,126

se forma un patrén de empleos verdes
en los estados del sur, lo que sugiere
que ahi existe un mayor potencial para
su desarrollo. Por otro lado, el norte del
pais adolece de estos puestos de trabajo,
a excepcion de Chihuahua y Nuevo Leodn,
que poseen mayores aptitudes que sus
vecinos (ver figura 1a).

En la figura 1b se representa la
precariedad y la seguridad laboral en
los empleos verdes. La precariedad
se refiere a un desarrollo fuera de una
empresa, en un establecimiento familiar
0 independiente, que no posee un local
fijo y no lleva una contabilidad de sus
operaciones. ;Conoces algun lugar con
estas caracteristicas?, exacto: los puestos
ambulantes que en su mayoria ofrecen
alimentos y bebidas en las vialidades.

El Estado de México, Ciudad de
México, Veracruz y Nuevo Ledn son
las entidades con mayores indices de
precariedad laboral en los trabajos
verdes, mientras que en Zacatecas,
Colima y Querétaro la situacion es
contraria. La precariedad laboral se
concentra en el centro-oriente del
pais, mientras que no es tan comun en
elnorte. Ademas, esta problematica se
da con mayor frecuencia en entidades
altamente pobladas.

La seguridad laboral en
los trabajos verdes se evidencia
mediante un acuerdo contractual que
establece las condiciones de trabajo,
el salario y los beneficios sociales —
tales como el acceso a los sistemas
de salud, las vacaciones remuneradas
y la distribucion de utilidades. La
combinacion  de estos factores
promueve un entorno laboral mas
seguro, mientras que la falta de ellos o
su interrupcion denotan inestabilidad
e inseguridad.
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En México, algunos estados
ofrecen mas oportunidades para
los trabajos verdes, como Morelos,
Aguascalientes, Querétaro, y los
estados en el centro y la frontera
norte del pais. Sin embargo, otros
estados, como Zacatecas, Sinalog,
Hidalgo, Guerreroy Campeche, tienen
menos propension para este tipo de
empleos. En consecuencia, no hay un
patron geografico definido, solo se
puede observar una dicotomia entre
aquellos trabajadores que tienen
contratos y prestaciones, y aquellos
que no las tienen. Esta situacion
evidencia la falta de compromiso de
México con los objetivos de la Agenda
2030y la o

La figura 1c muestra una
relacion entre los ingresos vy la
precariedad laboral en el centro y sur
de México, mientras que en el norte
se presenta lo contrario. Esto podria
deberse a factores como el volumen
de poblacion y la diversidad de
ecosistemas entre estas dos regiones
del pais, lo que refuerza la existencia
de una dualidad tanto social como
espacial.

Conclusiones: queda un
largo camino por recorrer

No cabe duda de que las ciudades
estan creciendo dia a dfa. Son
sistemas metabdlicos gigantes en los
qgue entran materia y energia, que
son procesados y devueltos como
contaminantes que afectan no solo al
clima regional y mundial, sino también
al ciclo hidrolégico, los suelos y los
ecosistemas aledafnos.

La solucion al cambio climatico
depende de los habitos de consumo
y producciéon en las ciudades, que
deben volverse mas amigables con
el medio ambiente y girar hacia la
sostenibilidad. Los empleos verdes
son una opcion  prometedora
que engloba aspectos sociales,
economicos 'y ecologicos. ¢Como
Ccrees que se pueden implementar
estos empleos en la vida laboral de
tus amigos y familiares?

Necesitamos volver a darle
importancia a la forma en que
producimos las mercancias para
frenarlasemisiones de gasesde efecto
invernadero y reducir el consumo
desmedido de los recursos naturales.
El desafio no es facil, requiere mucha
investigacion y personas que estén
dispuestas a aceptar nuevos estilos
de vida. Por eso, te invito a que
lideres el cambio social a favor de un
futuro prometedor para las proximas
generaciones. Ahora, ya lo sabes,
existen muchos caminos por recorrer,
iy aqui te presentamos una alternativa
en la que espero que me acompafies!
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